
 

 

Аннотация рабочей программы производственной практики 

Б2.В.01(П) «Экспертно-консультационная практика» 

для подготовки бакалавра по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 

направленность (профиль) «Гражданско-правовой» 

 

Цель производственной практики: закрепление и углубление теоретических 

знаний в области юриспруденции, приобретение практического опыта экспертно-

консультационной и правоприменительной работы, практическое овладение 

профессиональными компетенциями, усвоение методики экспертных исследований и 

консультирования, укрепление мотивации к профессиональной деятельности.  
 

Задачи производственной практики:  

- изучение, анализ и обобщение обучающимися опыта применения действующего 

законодательства в практической деятельности;  

- приобретение навыков культуры поведения, готовности к экспертно-

консультационной работе при выполнении функциональных обязанностей 

юриста; 

- изучение практики экспертно-консультационной работы и проведения правовых 

экспертиз проектов нормативных правовых актов (в том числе и локальных); 

- приобретение навыков применения норм права в конкретных ситуациях, по 

правовому консультированию, подготовке заключений, справок по правовым 

вопросам и иных документов, возникающим в профессиональной деятельности; 

- изучение практики консультационной работы и проведения экспертиз 

нормативных правовых актов; 

- участие обучающихся в решении задач профессиональной деятельности в 

соответствии с нормативными правовыми актами и нормами профессиональной 

этики; 

- сбор, обработка, анализ и систематизация обучающимися необходимой 

информации в соответствии с индивидуальными заданиями на 

производственную практику, экспертно-консультационную 

 

Способы проведения практики: стационарная или выездная. 

Форма проведения практики: дискретно: по видам практик — путем выделения в 

календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

каждого вида (совокупности видов) практики. 

Практическая подготовка: часы включены в объем практики. 

Место практики в учебном плане: Блок 2 «Практика», часть формируемая 

участниками образовательных отношений 

Осваивается:  

очная форма обучения - в 6 семестре 

очно-заочная форма обучения - в 6 семестре 

заочная форма обучения - в 6 семестре 

Требования к результатам освоения практики: производственная практика 

направлена на формирование компетенций ПК-1, ПК-2 

Общая трудоемкость производственной практики: 6 ЗЕТ (216 час.). 

Продолжительность производственной практики: 4 недели. 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой  


